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Handel & Gewerbe Wettingen

EINLADUNG zur 91. ordentlichen Generalversammlung

Datum Mittwoch, 6. März 2019
Ort  Löwenscheune (Löwensaal), Kloster Wettingen

Programm

ab 18.30 Uhr Eintreffen der Gäste und Begrüssungsapéro
ab 19.15 Uhr 91. ordentliche Generalversammlung 

ca. 20.15 Uhr Referat Paul Koller, Präsident OK «975 Jahre Wettingen»

anschliessend gemeinsames Nachtessen, offeriert vom HGV Wettingen

Traktanden

 1. Begrüssung

 2. Wahl der Stimmenzähler

 3. Genehmigung des Protokolls der 90. Generalversammlung vom 8. März 2018

 4. Jahresbericht

 5. Abnahme der Jahresrechnung 2018 und Revisorenbericht

 6. Jahresprogramm 2019

 7. Budget 2019 und Festsetzung Jahresbeitrag

 8. Wahlen: Ersatzwahl Kassier

 9. Anträge

 10. Verschiedenes



1. Begrüssung

Co-Präsident Fritz Krähenbühl begrüsst 
die Anwesenden zur 90. Generalver-
sammlung.

Speziell begrüsst werden:

– Dr. Markus Dieth, Regierungsrat
– Roland Kuster, Gemeindeammann 
– Kirsten Ernst, Gemeinderätin
– Markus Maibach, Gemeinderat
– Philippe Rey, Gemeinderat
– Ursi Depentor, CVP 
– Lutz Fischer-Lamprecht, EVP
– Orun Palit, GLP
– Pia Müller und Christian Oberholzer, SP
– Flavio De Nando, AGV-Bezirksvertreter
– Gregor Biffiger, Gewerbeverband
 Limmattal
– Michael Wicki, City Com Baden
– Martin Huber, Gewerbeverein Würenlos
– Patrick Iseli, Gewerbeverein Lenzburg
– zahlreiche Ehrenmitglieder
– Vertreter der Presse

Angemeldet haben sich 126 Mitglieder, 
27 haben sich entschuldigt. Die Ent-
schuldigten werden nicht namentlich 
erwähnt.

Im Verlauf des letzten Vereinsjahres sind 
folgende Mitglieder des HGV verstorben:

– Bruno Küng, Ehrenmitglied
– Josef Meier-Benz, Ehrenmitglied
– Willi Egloff, Ehrenmitglied

Für die verstorbenen Mitglieder wird eine 
Schweigeminute gehalten.

Fritz Krähenbühl stellt fest, dass die Ein- 
ladung mit Traktandenliste terminge-
recht verschickt wurde und dass keine 
Anträge an die GV eingegangen sind. 
Er dankt im Namen des Vorstands für 
das zahlreiche Erscheinen, das nicht 
selbstverständlich sei.

2. 2. Wahlen Stimmenzähler 
und Tagespräsident

2.1 Wahl der Stimmenzähler
Als Stimmenzähler werden vorgeschla-
gen und einstimmig gewählt:
– Lutz Fischer-Lamprecht
– Orun Palit

2.2 Wahl des Tagespräsidenten
Als Tagespräsident wird Karl Gruber, 
Ehrenmitglied, vorgeschlagen und 
einstimmig gewählt.

3. Genehmigung des Protokolls

Das Protokoll der 89. GV ist in der Bro-
schüre des Jahresberichts 2017 / 
Jahresprogramms 2018 abgedruckt. 
Es wird ohne Gegenstimme genehmigt, 
dem Verfasser wird gedankt. 

4. Jahresbericht des Co-Präsidiums

Fritz Krähenbühl hält neben dem in der 
Broschüre abgedruckten, ordentlichen 

HGV Wettingen
90. ordentliche Generalversammlung 2018

Datum, Zeit Donnerstag, 8. März 2018, 19.15 bis 20.35 Uhr

Ort Löwenscheune, Kloster Wettingen

Verfasser Fabian Käufeler

Teilnehmende Mitglieder des HGV Wettingen
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Jahresbericht des Co-Präsidiums einen 
eigenen persönlichen Jahresrückblick 
über die verschiedenen Anlässe und 
Veranstaltungen des vergangenen 
Vereinsjahres. Auch ermuntert und mo-
tiviert er alle anwesenden Mitglieder zur 
aktiven Teilnahme an den Aktionen und 
Anlässen des HGV.

Weiter wird erwähnt, dass sich der Vor-
stand mit Teilen des Gemeinderats und 
mit Vertretern der Wettinger Gemeinde-
verwaltung wie im letzten Jahr wieder-
um zweimal zum Interessensaustausch 
getroffen hat. Dieser fördert die künftige 
gemeinsame Zusammenarbeit und wird 
von beiden Seiten geschätzt.

Am Schluss zieht Fritz Krähenbühl ein po-
sitives Fazit und bedankt sich im Namen 
des Vorstands bei allen Anwesenden für 
das entgegengebrachte Vertrauen in 
die geleistete Arbeit.

5. Jahresrechnung

Erich Meier, unser Kassier, erläutert die 
Jahresrechnung 2017, die in der Bro-
schüre abgedruckt ist. 
Es kann festgestellt werden:

– Finanziell steht der HGV gut da, 
 die Liquidität stimmt.
– Mit den finanziellen Mitteln wurde 
 sparsam umgegangen.

Da an der diesjährigen Generalver-
sammlung keiner der beiden Revisoren 
anwesend sein kann, übernimmt der 
gewählte Tagespräsident, Karl Gruber, 
das Verlesen des Revisorenberichts. Im 
Anschluss empfiehlt er, die vorliegende 
Jahresrechnung anzunehmen und dem 
Vorstand die Décharge zu erteilen. 
Dies erfolgt einstimmig.

Erich Meier bittet alle anwesenden Mit-
glieder, darauf zu achten, den Mitglie-
derbeitrag auf das korrekte Vereinskon-
to einzuzahlen. In den letzten Jahren 
hatte es vermehrt fehlerhafte Transaktio-
nen gegeben.

Fritz Krähenbühl nimmt den Hinweis 
dankend als Auftrag für den Vorstand 
entgegen und bedankt sich bei den 
beiden Revisoren sowie dem Kassier für 
die geleistete Arbeit.

6. Jahresprogramm 2018, Anfang 2019

Vorstandsmitglied Marcel Leuzinger stellt 
das vielseitige Jahresprogramm detail-
liert vor. Er motiviert die Anwesenden, 
die verschiedenen Anlässe und Aktivitä-
ten des HGV 2018 zu unterstützen, und 
hofft auf rege Teilnahme. 

7. Budget 2018 und 
Festsetzung des Jahresbeitrags

Erich Meier präsentiert und erläutert das 
vom Vorstand genehmigte Budget. Es 
sieht einen Verlust von CHF 5800.– vor. 
Dieser resultiert aufgrund der zusätzlich 
geplanten Ausgaben für den neuen 
Informations- und Netzwerkanlass sowie 
für das Projekt «go for work». Das Budget 
wird mit unverändertem Jahresbeitrag 
von CHF 250.– + MwSt. einstimmig ange-
nommen.

8. Wahlen

Für die Wahlen übergibt Fritz Krähenbühl 
das Wort dem Tagespräsidenten Karl 
Gruber. An der diesjährigen General-
versammlung stehen die Wahlen des 
Vorstands und des Präsidiums sowie 
eine Revisoren-Ersatzwahl an.
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Für den Vorstand werden vorgestellt:
Denise Zumsteg (bisher)
Stefan Biedermann (bisher)
Fritz Krähenbühl (bisher)
Fabian Käufeler (bisher)
Marcel Leuzinger (bisher)
Oliver Zryd (bisher)

Alle Vorstandsmitglieder werden in einer 
gemeinsamen Wahl für eine weitere 
Amtsperiode von drei Jahren bestätigt. 
Der Tagespräsident fügt als Hinweis an, 
dass Erich Meier, Kassier und Vorstands-
mitglied, an der letztjährigen General-
versammlung bereits für zwei weitere 
Amtsjahre bestätigt wurde und heute 
nicht neu gewählt werden muss.

Für das Co-Präsidium werden vorgestellt:
Denise Zumsteg (bisher)
Stefan Biedermann (bisher)
Fritz Krähenbühl (bisher)

Alle Mitglieder des Co-Präsidiums wer-
den ohne Einwand ebenfalls in einer 
gemeinsamen Wahl für eine weitere 
Amtsperiode von drei Jahren bestätigt.

Für den zurücktretenden Revisor Hans 
Peterhans wird neben dem zweiten 
Revisor, Raphael Gisi, neu Thomas 
Stalder vorgestellt, HGV-Mitglied und 
bei der Raiffeisenbank Lägern-Baregg 
als Firmenkundenberater tätig. Er wird 
einstimmig als neuer Revisor gewählt.

Karl Gruber gibt das Wort zurück an Fritz 
Krähenbühl, der ihm für seinen Einsatz als 
waltender Tagespräsident dankt. 

9. Anträge

9.1 Anträge der Mitglieder
Es liegen keine Anträge vor.

9.2 Antrag des Vorstands

Stefan Biedermann, Co-Präsident, 
präsentiert den Anwesenden das neu 
geplante Lehrlingsprojekt «go for work» – 
auch «Schule trifft Wirtschaft» genannt – 
und übergibt das Wort Patrick Iseli vom 
Gewerbeverein Lenzburg. Dieser stellt 
mithilfe einer PowerPoint-Präsentation 
ein in der Region Lenzburg seit einigen 
Jahren erfolgreich durchgeführtes Pro- 
jekt vor, das der Gewerbeverein Lenz-
burg organisiert und dessen Konzept 
nun auch der HGV zur beruflichen Nach- 
wuchsförderung umsetzen möchte.
Nach der Kurzvorstellung durch Patrick 
Iseli werden einige Verständnisfragen 
aus dem Publikum beantwortet und 
erläutert. In der anschliessenden Abstim-
mung erhält der HGV einstimmig grünes 
Licht für die aktive Weiterarbeit an dem 
Projekt.  
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10. Informationen und 
Vorstellung Neumitglieder

Co-Präsident Stefan Biedermann stellt 
die im vergangenen Jahr dem HGV 
beigetretenen Firmen namentlich vor 
und übergibt das Wort für eine kurze 
Vorstellung den anwesenden neuen 
Mitgliedern. 

Es sind dies:
P. Graf Kaffeerösterei AG
TZ Consulting GmbH
Grafisches Atelier Raphael Brügger
Rent a Person Personalberatungs AG
Junior Chamber International
Immotip AG
Swiss Cross Sticks Original 

11. Verschiedenes

Fritz Krähenbühl hält das Schlusswort 
der Generalversammlung. Er dankt 
insbesondere dem Tagespräsidenten, 
Karl Gruber, dem Referenten, Patrick 
Iseli, und in Abwesenheit dem zurück- 
getretenen Revisor, Hans Peterhans. 
Am Schluss informiert er über den Ab- 
lauf des nachfolgenden Essens.

Er schliesst die ordentliche GV um 
20.35 Uhr.



2018 beriet sich der Vorstand des HGV 
an sechs Vorstandssitzungen und an 
einem Workshop. Zudem repräsentierten 
die HGV Vorstandsmitglieder den HGV 
Wettingen an Aktivitäten befreundeter 
Gewerbevereine und des Aargaui-
schen Gewerbeverbands AGV. Jährlich 
einmal trifft sich der Vorstand mit dem 
Gemeinderat, um gemeinsame Anlie-
gen zu besprechen. Alle gemäss dem 
Jahresprogramm geplanten Aktivitäten 
fanden ordnungsgemäss statt. Der Vor-
stand trifft sich wöchentlich jeweils am 
Dienstag um 9 Uhr im Kafi Spatz für einen 
informellen Austausch. Gäste sind immer 
herzlich willkommen.

Nebst traditionellen Anlässen wie zum 
Beispiel dem Kegelabend organisierte 
der HGV erstmals eine Veranstaltung 
mit dem Titel «Öffentliches Beschaf-
fungswesen (Submissionsrecht)». Lic. iur. 
Christian Munz (Voser Rechtsanwälte) 
beleuchtete die rechtlichen Rahmen-
bedingungen und lotete den Spielraum 
von Gemeinden aus, um die Chan-
cen des lokal ansässigen Gewerbes 
bei Ausschreibungen zu erhöhen. Im 
Anschluss daran erläuterte Gemein-
deammann Roland Kuster, wie die 
Gemeinde Wettingen Ausschreibungen 
vornimmt. Den Abschluss des Anlasses 
bildete ein Podiumsgespräch zwischen 
Martin Keller, CEO Sika und Grossrat, 
Roland Kuster, Gemeindeammann, 
und Christian Munz, Rechtsanwalt Voser 
Rechtsanwälte, das von Fabian Hägler, 
Ressortleiter AZ, souverän moderiert wur-
de. Nach der Veranstaltung verköstigte 
die Crew der Hächler AG die Gäste. Die 
zahlreichen positiven Rückmeldungen 
haben den Vorstand darin bestärkt, sich 
dem Thema Submissionsrecht vertieft 

anzunehmen, und entsprechend wird 
er sich über Folgeaktivitäten Gedanken 
machen und den Kontakt zur Gemein-
de in diesem Zusammenhang vertiefen.

Im Allgemeinen waren unsere Anlässe 
gut besucht. Besonders erwähnt sei 
an dieser Stelle der Herrenabend, der 
sich mit über 50 Gästen wieder grosser 
Beliebtheit erfreute. Ebenso erfolgreich 
war der Damenanlass, der bei der 
LägereBräu stattfand.

Der offene Verkaufssonntag im Dezem-
ber litt leider unter äusserst garstigem 
Wetter. Wind, Regen und tiefe Tempera-
turen liessen wenig festliche Stimmung 
aufkommen, womit das grosse Engage-
ment des OKs nicht gebührend belohnt 
wurde. Für das nächste Jahr muss das 
OK personell verstärkt werden: Simona 
Sacripanti und Heinz Anner sind nach 
langjähriger Mitarbeit aus dem Gremi-
um zurückgetreten, wir suchen deshalb 
nach neuen Kräften. Wer sich angespro-
chen fühlt, melde sich doch bitte beim 
Vorstand.

Um eine positive Weiterentwicklung des 
HGV Wettingen sicherzustellen, sieht der 
Vorstand seine zentrale Aufgabe darin, 
attraktive Veranstaltungen anzubieten 
und themenspezifische Aktionen zu 
schaffen. 

Erstmals soll 2019 eine Aktion zum 
Themenfeld «Lernende» lanciert wer-
den. Unter dem Motto «go for work» 
werden Schülerinnen und Schüler 
Gelegenheit erhalten, im Rahmen des 
Schulunterrichts einen Tag lang einen 
ausgewählten Beruf in einer Firma zu 
«beschnuppern». Dafür wird ein vom 
Gewerbeverein Lenzburg lanciertes, 

Jahresbericht 2018
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bewährtes Konzept zusammen mit den 
Schulen in Wettingen umgesetzt.

Erich Meier, langjähriges Vorstandsmit-
glied und Kassier des HGV, wird auf die 
Generalversammlung 2019 von seinem 
Amt zurücktreten. Er führte die Finanzen 
des HGV während 6 Jahren um- und 
weitsichtig, kümmerte sich aktiv um alle 
Formalitäten rund um Firmenein- und 
-austritte und war eine wichtige Stimme 
in den Vorstandssitzungen. Mit seiner 
zupackenden Art und seinem feinen 
Humor war er eine treibende Kraft und 
ein äusserst geschätzter Kollege. Der 
Vorstand bedankt sich bei Erich Meier 
ganz herzlich für sein grosses Engage-
ment und wünscht ihm für seine weitere 
persönliche und berufliche Zukunft nur 
das Beste.

Als Nachfolgerin von Erich Meier schlägt 
der Vorstand Nathalie Hauri zur Wahl vor, 

eine ausgewiesene Fachfrau in Sachen 
Finanzen. Frau Hauri ist Mitinhaberin 
einer Treuhandfirma in Wettingen (Hauri 
& Larsson Finanzen GmbH) und auch 
privat in der Gemeinde engagiert – sie 
ist in den Augen des Vorstands die idea-
le Persönlichkeit für diese Aufgabe. Seit 
Sommer 2018 nimmt sie regelmässig an 
den Vorstandssitzungen teil und hat sich, 
unterstützt von Erich Meier, seriös und 
umfassend auf die Aufgabe vorberei-
tet. Wir hoffen auf die Zustimmung der 
Generalversammlung.

Der Vorstand des HGV Wettingen be-
dankt sich bei allen Mitgliedern für die 
Unterstützung in der täglichen Arbeit 
und für das jeweils zahlreiche Erscheinen 
an den Anlässen. Die Arbeit im Vorstand 
des HGV und auch der immer konstruk-
tive Dialog mit den Mitgliedern bereiten 
uns weiterhin Freude.

Das Co-Präsidium

Denise Zumsteg                       Fritz Krähenbühl                       Stefan Biedermann
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Januar 2018  �  Neujahrsapéro

Jahresrückblick in Bildern
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Januar 2018  �  Neujahrsapéro

Jahresrückblick in Bildern
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Januar 2018  �  Neujahrsapéro

Jahresrückblick in Bildern
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März 2018  �  Generalversammlung

Jahresrückblick in Bildern
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März 2018  �  Generalversammlung

Jahresrückblick in Bildern
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März 2018  �  Generalversammlung

Jahresrückblick in Bildern
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April 2018  �  Mitglieder stellen sich vor

Jahresrückblick in Bildern
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Jahresrückblick in Bildern

April 2018  �  Mitglieder stellen sich vor
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Mai 2018  �  Motorradausflug

Jahresrückblick in Bildern
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Juni 2018  �  City-Lunch

Jahresrückblick in Bildern



September 2018  �  Damenabend

Jahresrückblick in Bildern
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Jahresrückblick in Bildern
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September 2018  �  Damenabend
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Jahresrückblick in Bildern

September 2018  �  Vortrag Submission
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Jahresrückblick in Bildern

Oktober 2018  �  Kegelabend



Jahresrückblick in Bildern
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November 2018  �  Wirtschaftsapéro
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Jahresrückblick in Bildern

November 2018  �  Wirtschaftsapéro



Jahresrückblick in Bildern
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November 2018  �  Wirtschaftsapéro
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Dezember 2018  �  offener Verkaufssonntag

Jahresrückblick in Bildern



Jahresrückblick in Bildern
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Dezember 2018  �  offener Verkaufssonntag
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Bilanz per 31. Dezember 2018

 Aktiv Passiv
AKTIVEN   

UMLAUFVERMÖGEN   

NAB Wettingen KK 405396-11 32‘173.44 

RB Wettingen 35763.13  19‘936.00 

RB Wettingen
Mitgliedersparkonto 35763.33 7‘670.05                      

NAB Wettingen Sparkonto 405396-10 31‘607.54 

RB Wettingen 35763.39 
Geschenkgutscheine  40‘681.15 

NAB Wettingen KK 405396-11-5
Offener Sonntag 1‘001.72 

Wertschriften 500.00 

Debitor VST  60.07  

Aktive Abgrenzungsposten 15‘220.60 

Umlaufvermögen  148‘850.57 

AKTIVEN 148‘850.57 

PASSIVEN

Fremdkapital

Geschenk-Gutscheine  55‘410.20
Passive Abgrenzungsposten  18‘296.73

Fremdkapital  73‘706.93

Eigenkapital

Kapital HGV   108‘287.30
Gewinnvortrag   0.00 
Verlust                                           -33‘143.66 

Eigenkapital                                      75‘143.64

PASSIVEN  148‘850.57

Bilanz
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Erfolgsrechnung

Erfolgsrechnung vom 1.1.2018 bis 31.12.2018
  Aufwand ErtragERTRAG

Mitgliederbeiträge    59‘230.00
Einnahmen offener Sonntag   11‘840.70
Zinsen    3.76
Diverse Einnahmen   2‘714.75

 ERTRAG   73‘789.41

AUFWAND

Personalaufwand Entschädigungen   3‘500.00  
 Vorstand/Delegation 1‘024.40
 Personalaufwand 4‘524.40                    

Unterhalt, Reparatur, Ersatz Bankzinsen inkl. Spesen 360.30  
 Unterhalt, Reparatur, Ersatz 360.30 

Versicherungsprämien, Abgaben Aargauischer Gewerbeverband 12‘050.00 
 Versicherungsprämien, Abgaben 12‘050.00  

Büro und Verwaltungsaufwand Büromaterial  463.45 
 Verwaltungskosten  795.93  
 Büro und Verwaltungsaufwand 1‘259.38 

Werbung Damenausflug  1‘370.45 
 Herrenabend   6‘013.40            
 Generalversammlung 18‘725.14 
 Werbung   19‘143.95          
 Aufwand Offener Sonntag  27‘442.90 
 Werbung 72‘695.84 

Sonstige Betriebsaufwendungen Weihnachtsbeleuchtung 4‘000.00 
 Neuzuzügermailing 540.00             
 Steuern  469.05   
 Sonstige Betriebsaufwendungen 5‘009.05
 Aufwendungen Vorjahr 11‘034.10      

 AUFWAND                             106‘933.07 

 Verlust  -33‘143.66

  106‘933.07 73‘789.41
 Verlust  33‘143.66

  106‘933.07 106‘933.07

                                         Hinweis: Verlust ohne Aufwendungen Vorjahr  -22‘102.55
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Budget

Budget HGV Wettingen 2019    

  
Einnahmen Mitgliederbeiträge 61’500
  
Ausgaben Beträge AGV  12’200   
 Generalversammlung  12’000   
 Herrenabend, Töffausflug, Kegelabend  3’000   
 Offener Sonntag  10’000   
 Damenausflug  1’500   
 Restliche Anlässe 
 Schule trifft Wirtschaft  5’000   
 Submissionsanlass  3’000   
 Werbung  15’000   
 Vorstand, Entschädigungen  4’000   
 Weihnachten  4’000   
 Verwaltungskosten  1’000   
 Gebühren  350   
 Steuern  400   
   
 Verlust 9’950.00



Kommentar
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Budgetiert war für das Jahr 2018 ein Ver-
lust von rund CHF 6000.–, abgeschlos- 
sen hat das Jahr mit einem Verlust von 
CHF 33’000.–. 

Die Differenz (Budget 2018 vs. IST 2018) 
von rund CHF 27’000.– resultiert im 
Wesentlichen aus vier Positionen:

• Zum einen gönnten wir uns zum 
Jubiläum des HGV eine General- 
versammlung, bei der die gesamte 
Verpflegung inklusive war, was zu 
einem Mehraufwand von rund 
CHF 7000.– führte.

• Zum anderen präsentiert sich der 
offene Verkaufssonntag auch finan- 
ziell erneut ungünstig: 2018 wurden 
rund CHF 6000.– mehr ausgegeben 
als geplant.

• Ein weiterer Posten von CHF 3000.– 
ist der Werbung zuzuschreiben, und 
zwar vor allem im Zusammenhang 
mit den neuen Anlässen sowie be-
züglich Unterhalt der Website. 

• Die restlichen CHF 11’000.– sind 
Aufwendungen, die das Vorjahr 
betreffen, jedoch erst im aktuellen 
Jahr bezahlt und verbucht wurden: 
Namentlich sind es CHF 8000.– für 
den offenen Verkaufssonntag 2017 
und CHF 3000.– für Anlässe wie den 
Herrenabend.

Ergänzender Kommentar zum Vergleich 
«Budget Erfolgsrechnung 2018» / «IST Erfolgsrechnung 2018»

Bereinigt betrachtet – das heisst ohne 
die 2017 entstandenen Aufwendungen 
– schliesst das Jahr 2018 somit auf dem-
selben Niveau ab wie das Vorjahr.

Ausblick für die kommenden Jahre:

• Einmaleffekte wie der Mehraufwand 
für die Jubiläumsgeneralversamm-
lung werden in naher Zukunft nicht 
mehr auftreten.

• Bei Positionen wie dem offenen Ver-
kaufssonntag und der Werbung muss 
besprochen werden, was künftig 
angegangen werden soll und was es 
den HGV kosten darf.

 Zur ersten Position (offener Verkaufs-
sonntag) werden bereits an der 
GV 2018 ein paar Worte fallen.

Das Eigenkapital weist noch immer 
einen hohen zweistelligen Betrag auf. 
Dem an einer der letzten Generalver-
sammlungen geäusserten Wunsch der 
Mitglieder, das Vermögen des HGV 
sinnvoll einzusetzen und nicht unnötig 
aufzustocken, sind wir in den letzten bei-
den Jahren nachgekommen: Einerseits 
organisierten wir mehr Anlässe, anderer-
seits investierten wir mehr in bestehende 
Events. Dies kommt direkt den Mitglie-
dern des HGV zugute.

Trotz alledem müssen wir langfristig ein 
ausgeglichenes Budget anvisieren.
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Jahresprogramm 2019

6. März Generalversammlung HGV Wettingen Kloster Wettingen, 
  Löwenscheune

9. April Mitglieder stellen sich vor bei Vitalhaus AG, 
  Wettingen

25. April Delegiertenversammlung AGV

6. Juni City Lunch mit City Com Baden Wettingen

20. Juni HGV Wettingen Ride on the road

27. Juni Lancierung Projekt «go for work»

29. August Werkhof-Talk Hächler AG, Wettingen

19. September Delegiertenversammlung AGV

26. September Damenabend kulinarische Reise 
  durch Wettingen

16. Oktober  Kegelabend Restaurant Zwyssighof, 
  Wettingen

7. November Herrenabend Forsthaus Muntel, 
  Wettingen

12. November  Wirtschaftsapéro HGV/NAB arwo, Wettingen

1. Dezember  offener Verkaufssonntag Landstrasse Wettingen

Ausblick 2020

7. Januar Neujahrsapéro

5. März Generalversammlung HGV Wettingen

Aktuelle Hinweise auf die Veranstaltungen finden Sie immer auch auf unserer 
Website: www.hgvw.ch
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«Gratis-Hörtest» steht in blauer Schrift 
auf orangem Hintergrund an der Fens-
terscheibe des Bürokomplexes an der 
Landstrasse 88 geschrieben. Ein Zettel 
weist darauf hin, dass sich das Geschäft 
im zweiten Stock befindet. Der Lift 
bringt die Kundschaft hinauf, ins Reich 
von Heinz Anner. Dort sitzt der 52-Jäh-
rige hinter einem Pult in seinem Büro. 
Vor sich ein Computer, auf dem die 
Hörleistung seiner Kunden aufgezeich-
net wird. In diesem Raum führt er auch 
Beratungsgespräche durch, erfährt, 
wenn ein Hörgerät zu laut oder zu leise 
eingestellt ist, und hilft seinen Kunden, 
wenn sie Unterstützung bei der Bedie-
nung ihres Geräts brauchen. «Denn 
mittlerweile haben wir einen kleinen 
Hightech-Computer am Ohr, der indivi-
duell auf den Träger oder die Trägerin 
eingestellt und programmiert ist», so 
Anner. Er ist überzeugt, dass der techni-
sche Fortschritt auch in Zukunft anhält. 
Es gibt bereits Hörgeräte, die man direkt 
mit dem Mobiltelefon verbinden kann. 
«Das geht weiter, bis man ein Kommuni-
kationscenter am Ohr hat», sagt Anner. 
Demnächst kommt eine Anwendung 
auf den Markt, mit der die gesprochene 
Sprache via Hörgerät aufgenommen 
und an eine App weitergegeben wird. 
Diese zeigt den Text auf dem Display 
an, sogar eine Übersetzung wird mög-
lich sein. «Wie die künftigen Hörgeräte 

aussehen oder heissen, wird sich zeigen; 
bestimmt werden sie aber noch viel 
mehr Fähigkeiten haben – denkbar ist 
beispielsweise auch ein Gesundheits-
monitoring.»

Angst vor dieser Entwicklung hat der 
Unternehmer nicht. Auch nicht als 
6-Mann-Betrieb, der sich nicht direkt 

Porträt Heinz Anner

«Mittlerweile haben wir einen kleinen Hightech-Computer 
am Ohr»

Vier Jahre lang hat Heinz Anner das Sekretariat des OKs offener Verkaufssonntag 
geführt und die Anmeldungen für den Anlass bearbeitet. So konnte er viele wert-
volle Kontakte mit anderen Gewerblern knüpfen.
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an der technischen Entwicklung am 
Markt beteiligen kann. Trotzdem hat er 
ein Flair für Technik, liess sich einst zum 
Radio- und TV-Elektriker ausbilden und 
weiss daher, dass viele Leute beim Kon-
figurieren von Geräten Hilfe brauchen 
und er diese Dienstleistung anbieten 
kann. «Das ist doch spannend: Nichts 
bleibt stehen, sondern es bewegt sich. 
Wir beobachten, wohin es geht und 
welches die Bedürfnisse der Kundschaft 
sind.» Als Kleinunternehmer könne er 
sein Geschäftsmodell schnell anpassen 
und flexibel reagieren. 

Sich angepasst und reagiert hat er auch 
in Bezug auf den offenen Verkaufs-
sonntag. Spontane Laufkundschaft 
hat er nämlich kaum, auch nicht an 
diesem speziellen Sonntag. Nicht nur 

wegen der Lage im zweiten Oberge-
schoss, sondern vor allem wegen dem 
Geschäftsfeld, in dem er tätig ist. Zu 
ihm kommen Kunden in erster Linie 
aufgrund eines Hörhandicaps, verur-
sacht durch eine Krankheit oder wegen 
altersbedingt abnehmender Hörkraft. 
«Und nicht weil ich am offenen Ver-
kaufssonntag gerade offen habe», sagt 
Anner und lacht. Und trotzdem beteiligt 
er sich am HGV-Anlass – vier Jahre lang 
sass er sogar in dessen OK. Anner nahm 
die Anmeldungen entgegen und koor-
dinierte sie. Etwa eine Arbeitswoche sei 
er pro Jahr damit beschäftigt gewesen. 
«Aus Goodwill, um den Vorstand zu ent-
lasten, der ja sonst schon viel macht», 
sagt er. Und auch wenn es ihm keinen 
direkten Nutzen für sein Geschäft ge-
bracht hat, zieht er eine positive Bilanz, 

Porträt Heinz Anner

Heinz Anner in seinem Geschäft an der Wettinger Landstrasse
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weil er viele neue Kontakte mit anderen 
Gewerblern schliessen konnte. «Und 
auch wenn ich deswegen kein Hör-
gerät verkaufen kann, ist es dennoch 
geschäftsfördernd, wenn ich auf der 
Landstrasse mit Leuten ins Gespräch 
komme und bei ihnen in guter Erinne-
rung bleibe. Vielleicht denken sie ja 
dann an mein Geschäft, wenn sie mal 
ein Hörgerät brauchen.» 

Zu sehen, wie sich die Landstrasse 
am offenen Verkaufssonntag jeweils 

belebte, sei der Lohn für seine Arbeit 
gewesen. Doch nun hat er das Amt 
abgegeben. In seinem Geschäft steht 
2019 die Erneuerung der EDV-Anlagen 
an, und zusätzlich wird erstmals ein 
Hörgeräte-Akustiker ausgebildet. Wie es 
mit dem offenen Verkaufssonntag wei-
tergeht, lässt er offen. «Ich könnte mir 
auch vorstellen, ihn mal bewusst ausfal-
len zu lassen und damit zu werben, dass 
die Mitarbeitenden am Sonntag frei ha-
ben, aber von Montag bis Freitag und 
am Samstag für die Kunden da sind.»

Porträt Heinz Anner
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Porträt Simona Sacripanti

«Man kann nicht in Wettingen ein Geschäft haben 
und selber nirgends mitmachen»

Simona Sacripanti hat sich neun Jahre lang für den offenen Verkaufssonntag 
engagiert. Obwohl sie selbst an diesem Sonntag nie durch die verkehrsfreie 
Landstrasse flanieren kann – aus einem naheliegenden Grund.

Simona Sacripantis Einsatz ist an diesem 
Wochenende nämlich im eigenen 
Geschäft gefragt. Am ersten Advents- 
sonntag ist auch die Weinhandlung 
VINI SACRIPANTI AG geöffnet. Rund 
300 Personen reisen dann jeweils aus 
der ganzen Schweiz ins Wettinger Wein-
geschäft, um italienische Spezialitäten 
zu degustieren und Geschenke für 
Weihnachten einzukaufen. «Für unseren 
Laden ist es das wichtigste Verkaufswo-
chenende überhaupt.» Nicht erstaun-
lich also, dass Simona Sacripanti keine 

Zeit hat, am offenen Verkaufssonntag 
des HGV die Geschäfte ihrer Kollegen 
an der Landstrasse zu besuchen. 
Trotzdem hat sie sich neun Jahre lang 
im OK des offenen Verkaufssonntags 
engagiert und den Heimwerkermarkt 
auf die Beine gestellt. Denn für sie ist 
klar: «Man kann nicht in Wettingen ein 
Geschäft haben und selber nirgends 
mitmachen.» Schon ihre Mutter hatte 
sich im HGV engagiert. Sie war in den 
90er-Jahren das zweite weibliche Vor-
standsmitglied und initiierte damals den 
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Porträt Simona Sacripanti

Neujahrsapéro. «So erfuhr ich viel über 
Wettingen», sagt Maria Luisa Sacripanti 
und lacht. 
Für Tochter Simona sind es die neuen 
Kontakte, die ihr Engagement im OK 
bereicherten. «Und natürlich habe ich 
mich immer über die positiven Rückmel-
dungen der Mitglieder gefreut, wenn 
sie an diesem Sonntag viel Kundschaft 
und gute Umsätze hatten.» Leider gebe 
es aber auch Gewerbetreibende, die 
es als Aufgabe des HGV sehen würden, 
dass sich der Laden füllt. «Doch das ist 
ihre eigene Aufgabe, wir können nur das 
Rahmenprogramm zur Verfügung stellen 
und die Werbung dafür machen.» 

Die 41-Jährige ist der beste Beweis, 
dass es funktionieren kann, wenn man 
Engagement zeigt. Sie verschickt vor 
dem offenen Verkaufssonntag jedes 
Jahr Einladungen an 7000 Kunden und 
organisiert eine Weindegustation. Und 
obwohl der Laden der VINI SACRIPANTI 
AG ausserhalb des Zentrums an der 
Lägernstrasse 17 liegt, ist ihr Geschäft 
an diesem Wochenende nie leer. 
Sie hofft, dass dies auch in Zukunft so 
bleibt. Denn während ihre Eltern bei der 
Geschäftsgründung vor 38 Jahren noch 
fast die Einzigen waren, die italienischen 
Wein importierten, ist die Konkurrenz 
mittlerweile riesig. Überleben können sie 
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Porträt Simona Sacripanti

nur dank dem Handel mit Gastronomie-
betrieben und Weinhändlern.

Die VINI SACRIPANTI AG begann mit 
der Leidenschaft für Reben, die Vater 
Giuseppe schon als Kind auf dem 
elterlichen Bauernhof im italienischen 
Umbrien faszinierten. Sie hielt auch an, 
als er in der Schweiz bei der damaligen 
BBC als Maschinenschlosser arbeitete 
und Maria Luisa heiratete, deren Eltern 
aus dem Veneto stammten. 1981 eröff-
neten sie zusammen das Weingeschäft, 
damals noch hobbymässig. Die Ferien 
verbrachte die Familie auf italienischen 
Weingütern und in Weinkellern. «Dort 

war es feucht, dunkel und es stank», so 
Simonas Fazit als Kind. Sie schwor sich 
damals, nie in der Weinszene zu arbei-
ten. Weil ihr die immer technischer wer-
dende Arbeit als Hochbauzeichnerin 
aber nicht gefiel, machte sie ein Prak-
tikum auf einem Weingut. Und sie war 
so fasziniert von der Natur, der Esskultur 
und dem feinen Wein, dass sie vor über 
20 Jahren ins mittlerweile professionell 
aufgezogene Weingeschäft ihrer Eltern 
einstieg. «Und ich habe es nie bereut», 
sagt sie – im Wissen darum, dass sie 
auch in Zukunft am ersten Advent nicht 
durch die verkehrsfreie Landstrasse wird 
flanieren können.

Simona Sacripanti im Weingeschäft VINI SACRIPANTI AG



Der Aargauische Gewerbeverband 
(AGV) ist die Interessenvertretung für 
die KMUs im Kanton Aargau, welcher 
als Dachorganisation von über 70 
Gewerbevereinen und über 40 Berufs-
verbänden mit ca. 12‘000 Mitgliedern 
ein weiträumiges Beziehungsnetz in 
Politik und Wirtschaft pflegt. Als gröss-
ter aargauischer KMU-Dachverband 
befasste sich der Aargauische Ge-
werbeverband im vergangenen Jahr 
insbesondere mit der Berufsbildung, 
der politischen Agenda und mit dem 
Finanzhaushalt des Kantons Aargau. 
Weitere Schwerpunktthemen im 2018 
waren die steigenden Kosten im Ge-
sundheitswesen sowie die Dorf- und 
Stadtkernentwicklung. Im Bezirk Baden 
stand die Zusammenarbeit des AGVs 
mit AIHK und Baden Regio im Fokus, 
was als Resultat den 1. Baden Regiotalk 
hervor brachte. 

Gesundheitsstudie AGV/AIHK 2018
Die explodierenden Gesundheitskos-
ten beschäftigen auch den AGV und 
die AIHK. Die Gesundheitsausgaben 
belaufen sich in der Schweiz mittler-
weile auf rund CHF 80 Milliarden oder 
CHF 10 000 pro Einwohner. Seit 1960 
hat sich der Anteil der Gesundheitsaus-
gaben am Volkseinkommen von 5,2 
auf 11,9 Prozent mehr als verdoppelt. 
Deshalb wurde eine Gesundeitsstudie 
in Auftrag gegeben. AGV und AIHK 
sind überzeugt, dass Sparmassnah-
men ohne Qualitätsabbau möglich 
sind. Das Thema Gesundheitswesen im 

Bezirksdelegierter teilt mit...

Gemeinsam vorwärts
für eine starke Wirtschaft- und Wohnregion Baden Regio

Kanton Aargau wird deshalb auch das 
AGV-Motto 2019 sein. Mehr Informatio-
nen zur Studie finden Sie unter https://
agv.ch/Aktuell/Downloads

AGV-Motto 2018: 
Dorf- und Stadtkernentwicklung
Die Stadt- und Dorfkerne verlieren an 
Attraktivität. Ohne Gegensteuer zer-
fallen Liegenschaften. Nur wo zeitge-
mässe Infrastrukturen möglich gemacht 
werden, finden sich die Menschen 
zusammen. Es ist höchste Zeit, dass ein 
Umdenken in der Nutzung von Altlie-
genschaften und vom öffentlichen 
Raum in den Dorf- und Stadtkernen 
erfolgt. Der AGV ist überzeugt. dass 
unter der Beachtung der vorerwähnten 
Thesen eine Belebung der Dorf- und 
Stadtkerne möglich wird. Mehr Infor-
mationen zum Thesenpapier finden Sie 
unter https://agv.ch/Aktuell/Downloads

Gemeinsam vorwärts für eine starke 
Wirtschaft- und Wohnregion Baden 
Regio
Der AGV Bezirk Baden und die AIHK 
Regionalgruppe Baden sowie Baden 
Regio haben die Vision mit dem Ziel um-
gesetzt, Wirtschaft und Politik in unserer 
Region näher zu bringen. So schafften 
wir mit dem Format Baden Regiotalk 
einen Treffpunkt für lokale Vertreter aus 
Wirtschaft und Politik. Mehr Informati-
onen zum Baden Regiotalk finden Sie 
unter https://www.baden-regiotalk.ch/
home/

40



AGV- seit 125 Jahren im Einsatz für die 
Wirtschaft und das Unternehmertum

Im Rahmen des 125 Jahr Jubiläums des 
Aargauischen Gewerbeverbandes fin-
den für die Mitglieder Gewerbevereine 
des Bezirks Baden verschiedene Jah-
resaktivitäten im 2019 statt. Nebst den 
kantonalen und regionalen Jahresak-
tivitäten sollen Impulse zum Thema Un-
ternehmertum gesetzt werden, die dem 
Motto ZIEL Unternehmertum folgen: 

Zukunft: 
Förderung und Stärkung des 
Unternehmertums

Innovation: 
Förderung von Ideen und neuen 
Geschäftsmodellen

Entwickeln: 
Förderung marktgerechter Strukturen 
der Gewerbeorganisationen

Lernen: 
Förderung der dualen Berufs- und 
Weiterbildung

Über das ganze Jahr verteilt finden ver-
schiedene interessante Anlässe statt. Sie 
setzen sich zusammengefasst mit dem 
Wirtschaftsthema «gestern-heute- 
morgen» auseinander.

Aktivitäten im Bezirk Baden: 

Bezirksdelegierter teilt mit...
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Zudem nicht verpassen:

05.03.2019 Aargauer Berufsbildungstag 

25.04.2019 Frühlings-Delegiertenversammlung
 Wirtschaftstag mit Vergabe Aargauischer Unternehmerpreis 

Herbst 2019 3. Unternehmer-Impuls-Workshop



Die Details zu den Veranstaltungen 
finden Sie neu für den Bezirk Baden 
auf der Homepage www.agvbb.ch 
und auf der Homepage www.agv.ch 
und in der Verbandszeitung «Aargauer 
Wirtschaft». 

Wir alle sind gefordert, damit der 
Wohn- und Werkplatz Region Baden 
künftig attraktiv und konkurrenzfähig 
bleiben kann. Daran arbeiten Baden 
Regio, AIHK und der AGV Bezirk Baden 

weiterhin gemeinsam in verschiedenen 
Projekten, um verbesserte politische 
Rahmenbedingungen zu erwirken. Als 
Bezirksdelegierter im AGV-Vorstand bin 
ich jedoch darauf angewiesen, dass 
die Vereine im Bezirk Baden ihre Anlie-
gen, Bedürfnisse und Anregungen über 
mich direkt in den Kantonalvorstand 
einbringen. Nur so können wir unsere 
Gewerbevereine und damit unsere 
Mitglieder optimal unterstützen.

Mein ganz persönlicher Dank für die 
gute Zusammenarbeit geht an die 
Vorstände und Präsidien der Gewerbe-
vereine unseres Bezirks Baden sowie an 
das OK «AGV-125 Bezirk Baden», die 
sich im Milizsystem auf lokaler Ebene 
für das Gewerbe engagieren. 

Bitte unterstützen Sie anstehende 
Nachfolgeregelungen in den Vorstän-
den, damit Kontinuität und Stärke der 
Wirtschaft erhalten bleiben.  

Ich freue mich, Sie an den verschiede-
nen Anlässen anzutreffen und wünsche 
Ihnen viel Erfolg und gute Geschäfte!

Flavio De Nando
AGV Vorstand 
Bezirksvertreter Baden
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Mitgliederbestand per 1. Januar 2019  

Aktuelle Mitglieder 246
Ehrenmitglieder 009
Freimitglied 001

 
Im Verlauf des Jahres 2018 sind folgende Mitglieder eingetreten:  

 Tägi AG 
 Schneideratelier Elmiro 
 Generali Versicherungen 
 Farbstrich GmbH 
 Ursi Depentor Muntwyler 
 Shopping Bags GmbH 
 Livit AG 
 Bijouterie Fischer GmbH 
 Willax & Partner GmbH 
 update Fitness AG 
 Axa Wettingen  
 
  
Im Verlauf des Jahres 2018 sind folgende Mitglieder ausgetreten:  

 Kohler Interieur 
 Yvonne Peters-Jeanrenaud 
 Restaurant Tägerhard (Maier GmbH) 
 Ehrsam Fenstersysteme 
 Ferronato AG 
 Schmid AG, Uhren und Schmuck 
 Axa Baden 
 NaUnd! 

Mitgliederbestand
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HGV Ehrenmitglieder

Werner Greutert Mühlbergweg 2 5400 Baden
Karl Gruber Edelweissstrasse 3 5430 Wettingen
Ernst Häusermann Lägernstrasse 2 5430 Wettingen
Magnus Küng Roggenstrasse 11 5430 Wettingen
Josef Meier Seminarstrasse 99 5430 Wettingen
Urs Meister Hiltbergstrasse 35 5422 Fislisbach
Hansjörg Strebel Landstrasse 90 5430 Wettingen
Urs Tobler Kapellenweg 14 5430 Wettingen
Jürg Würmli Herrenbergweg 10a 5430 Wettingen

HGV Freimitglied

Rony Brunner Sulzbergstrasse 9 5430 Wettingen 

HGV Ehren- und Freimitglieder
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Führungsstruktur 2019

Von links nach rechts: Stefan Biedermann, Erich Meier, Oliver Zryd, Fritz Krähenbühl, 
Fabian Käufeler, Marcel Leuzinger, Denise Zumsteg

Vorstand 2018/2019
Denise Zumsteg* Physioflex AG / Vitalhaus AG

Fritz Krähenbühl* Willi Egloff AG

Stefan Biedermann* Verlag Limmatwelle

Fabian Käufeler Käufeler AG

Marcel Leuzinger Giuliani AG

Erich Meier Raiffeisenbank Surbtal-Wehntal

Oliver Zryd Hächler AG Plattenbeläge

Nathalie Hauri** Hauri & Larsson Finanzen GmbH

* Mitglied Co-Präsidium

** vorbehältlich der Wahl an der GV 2019
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Führungsstruktur 2019

Revisoren
Raphael Gisi  056 437 66 14

Thomas Stalder 056 437 47 47 

Delegierte Aargauischer Gewerbeverband (AGV)
Marcel Leuzinger 056 438 00 70

Markus Haas 056 437 07 70

Reto Würmli 056 437 90 70

Delegierter Bezirksgewerbevereine AGV
Flavio De Nando 056 430 03 87

Direktdelegierter Vorstand AGV
Roland Kuster 056 437 71 11

Vereinsadresse
Handels- und Gewerbeverein Wettingen

Postfach 3126

5430 Wettingen

info@hgvw.ch

praesidium@hgvw.ch
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Wahlempfehlung

Der Vorstand des HGV Wettingen empfiehlt zur Wahl in den Vorstand 
und für das Amt als Kassiererin: Nathalie Hauri.

Nathalie Hauri
Dipl. Leiterin Finanzen und Dienste NDS HF, Betriebsökonomin FH

Nathalie Hauri gründete 2014 in Wettingen die Hauri & Larsson Finanzen GmbH 
und ist im OK Wettiger Fäscht aktiv.

Sie verfügt über Erfahrung im Betriebscontrolling und in der Buchhaltung von 
international und national tätigen Unternehmen inklusive diverser Projektarbeit, 
unter anderem in der Prozessausarbeitung und der Einführung der Business- 
Software Abacus.



HANDEL & GEWERBE WETTINGEN




